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Tidomat - Uppforandekod

Principerna i var uppférandekod baseras pa FN:s Global Compact, FN:s vigledande principer for
foretag och manskliga rattigheter och FN:s deklaration om manskliga rattigheter.

Manskliga rattigheter

e Vistddjer och respekterar skyddet av internationellt proklamerade manskliga réttigheter.
e Viarinte medskyldiga till krankningar av manskliga rattigheter.

Arbetskraft

e Virespekterar ratten till foreningsfrihet.

e Viaccepterar inga former av tvangsarbete.

e Viaccepterar inte barnarbete.

e Viaccepterar ingen form av diskriminering och trakasserier p g a etnisk tillhorighet,
funktionsnedsattning, alder, kon, konsidentitet eller -uttryck, religion eller annan
trosuppfattning, sexuell laggning.

e Viagerar forebyggande for att skydda miljon och arbetar efter en forsiktighetsstrategi for
miljoutmaningar.

e Vivdrnar om klimat och miljo och arbetar for att minska var miljopaverkan.

e Vistddjer utveckling och spridning av miljovanlig teknik.

Antikorruption

e Vijaccepterar inte nagon form av korruption, utpressning och mutor.
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Tidomat — Code of Conduct

The principles in our code of conduct are based on the UN Global Compact, the UN Guiding
Principles on Business and Human Rights and the UN Universal Declaration of Human Rights.

Human rights

e We support and respect the protection of internationally proclaimed human rights.
e We are not complicit in human rights violations.

Manpower

e We respect the right to freedom of association.

e We do not accept any forms of forced labour.

e We do not accept child labour.

e We do not accept any form of discrimination or harassment on the basis of ethnicity,
disability, age, gender, gender identity or expression, religion or other belief, sexual
orientation.

Environment

e We act preventively to protect the environment and work according to a precautionary
approach to environmental challenges.

e We care about the climate and the environment and work to reduce our environmental
impact.

e We support the development and dissemination of environmentally friendly
technologies.

Anti-corruption

e We do not accept any form of corruption, extortion and bribery.
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